
Schoolaanwezigheidspact IEDER KIND HEEFT RECHT OP ONDERWIJS

  Zie Schoolaanwezigheidspact 2024 – swv IJssel Berkel

1. Positief pedagogisch klimaat versterken 3. Samen signaleren

4. Steun mobiliseren

5. Aanwezigheid volgen

6. Samenwerken als team

BOUWSTENEN  
Versterken van aanwezigheid

BEGRIPPEN      Kinderen van 5 tot 16 jaar zijn leerplichtig

BETROKKEN PARTIJEN

Ongeoorloofd verzuim
Landelijke definitie thuiszitter
Een leer- of kwalificatieplichtige jongere waarbij 
sprake is van langdurig verzuim, absoluut verzuim 
of luxe verzuim.

 Grens 16 uur in 4 aaneengesloten weken

Vrijstelling van inschrijving op een 
school
Vrijstelling van leerplicht vanwege een zwaar 
lichamelijke of psychische beperking, of 
overwegende bedenkingen van ouders tegen de 
richting van het onderwijs.

 Artikel 5 onder A en 5 onder B

Schorsingen en verwijderingen
Dreigen thuis te komen zitten vanwege 
schorsingen (maximaal 5 schooldagen) of 
verwijderingen.

Geoorloofd verzuim
Ziekteverzuim dat niet onder de landelijke 
definitie van ‘thuiszitter’ valt, maar wel 
zorgwekkend is: elke vierde (of meer) ziekmelding 
in een schooljaar of twee weken aaneengesloten 
ziek zijn. 

Onderwijstijd onderschrijding
Niet volledig naar school kunnen vanwege een 
psychische of lichamelijke beperking. 

 Handelen volgens de Variawet

Ouders/verzorgers & kind School/schoolbestuur Leerplichtconsulent

Jeugdteam gemeente/jeugdhulpverlener/
GGD/onderwijsconsulentVoorschoolse voorziening Samenwerkingsverband

meesterplaat@meesterzet 

2.  Gelijkwaardige samenwerking 
kind-ouder-leerkracht



SCHOOLAANWEZIGHEIDSPACT: GEZAMENLIJKE PROCESSTAPPEN
IEDER KIND HEEFT RECHT OP ONDERWIJS

  Zie Schoolaanwezigheidspact 2024 – swv IJssel Berkel

STAP 1
School signaleert opvoed- en 
opgroeibehoeften van het kind en 
onderneemt actie binnen de school.

STAP 5
Leerplichtconsulent informeert na 
de verzuimmelding bij de school en 
vraagt ouders op gesprek om samen 
afspraken te maken om het verzuim 
te laten stoppen.

STAP 6
School roept bij een (dreigende) thuiszitter met toestemming van ouders (of anders anoniem) het 
ondersteuningsteam met belangrijke ketenpartners bijeen:
• Verkent de mogelijkheden voor passend onderwijs op de eigen school.
• Volgt (indien van toepassing) de ondersteuningsroute voor het aanvragen van een 

arrangement of TLV S(B)O.
• Alle betrokkenen sturen vanaf dag één aan op een oplossing.
• School is casemanager en bepaalt de casuscoördinator die zich actief bezig houdt met 

voortgang, afstemming en evaluatie.
• Meldt het kind (al dan niet anoniem) bij het swv voor het monitoren van (dreigende) 

thuiszitters.

STAP 7
Alle betrokken partijen streven naar een zo passend mogelijk aanbod 
van onderwijs en/of zorg binnen 20 werkdagen. Zorg te allen tijden voor 
een onderwijsprogramma.  Gemeenten kopen voldoende jeugdhulp of 
bieden overbruggingshulp. Evalueer het aanbod na zes weken.

STAP 8
School regelt, indien er geen oplossing komt, een overleg met de 
eindverantwoordelijke of gemandateerde vertegenwoordiger van 
de betrokken partijen. Zij hebben 20 werkdagen om tot passende 
oplossingen te komen. Indien het niet lukt om tot een oplossing te komen 
en er is sprake van een impasse, organiseert het swv doorzettingsmacht.

STAP 2
School registreert het verzuim als 
geoorloofd of ongeoorloofd evenals 
de reden van elk verzuim.

STAP 3
School voert bij frequent en zorgelijk 
(ziekte) verzuim altijd eerst een 
gesprek met de ouders en het kind.

STAP 4

Onderwijstijd onderschrijding
School:
• Handelt volgens de 

stappen van de Variawet.
• Stelt het schoolbestuur 

op de hoogte en meldt de 
leerling anoniem bij het 
swv.

Frequent en/of zorgelijk geoorloofd 
(ziekte) verzuim
School:
• Betrekt het schoolbestuur en een 

ketenpartner. 
• Schakelt de schoolarts in.
• Schoolarts onderzoekt de ziekte en 

adviseert over het herstel/ opbouw 
van onderwijs/ gezondheid.

• School doet melding bij DUO/ 
leerplichtambtenaar en swv, 
indien schoolarts aangeeft dat 
het vermoedelijk niet gaat om 
ziekteverzuim.

Schorsing of verwijdering
• Schoolbestuur neemt een 

besluit tot (dreigende) 
schorsing of verwijdering.

• Schoolbestuur betrekt 
en vraagt advies aan 
leerplichtconsulent en swv.  

Ongeoorloofd verzuim
School: 
Grens van 16 uur afwezig in 4 aaneengesloten weken
• Meldt het verzuim en de reden in LAS/DUO 

binnen 5 werkdagen en maakt melding bij de 
leerplichtconsulent.

Na 4 weken aaneengesloten afwezigheid
• Voert gesprek met ouders en kind en meldt 

langdurig relatief verzuim in LAS/DUO.
• Betrekt leerplichtconsulent en swv (eventueel 

ondersteuningsteam).
• Blijft samen met betrokkenen verantwoordelijk 

voor/ werken aan herstel van schoolgang. 
• Biedt te allen tijden een onderwijsprogramma aan.

meesterplaat@meesterzet 

Samenwerkingsverband
• Biedt ondersteuning aan scholen, kinderen en ouders middels consultatie, advies en lichte preventieve 

ondersteuning en neemt vast deel aan het ondersteuningsteam.

• Kan op verzoek van een schoolbestuur adviseren bij een dreigende schorsings- of verwijderingsprocedure. 

• Kan op verzoek meedenken bij het handelen naar de Variawet en/of inregelen afstandsonderwijs. 

• Registreert en monitort het aantal (dreigende) thuiszitters.

• Meldt elke kwartaal het aantal vrijstellingen en ongeoorloofd 

verzuim bij de onderwijsinspectie. 

• Maakt jaarlijks een kwantitatieve en kwalitatieve analyse, en 

organiseert een regionaal overleg over data en evaluatie van het 

pact.

Leerplichtconsulent
• Sluit aan bij ondersteuningsteams op school over (dreigende) thuiszitters, met toestemming van ouders. Of sluit aan 

bij een overleg omtrent leerlingen met ongeoorloofd verzuim, zonder toestemming van ouders.

• Geeft advies aan scholen met betrekking tot signalen, registratie en/of aanpak van (ziekte)verzuim. 

• Spart op verzoek van de jeugdconsulent.

• Onderzoekt, eventueel in samenwerking met betrokken partners (CJG/ jeugdteam/onderwijs).

• Geeft voorlichting aan ouders, scholen en instellingen over verzuim, leerplicht, leerrecht, ziekte  

en verlof. 

• Bemiddelt/adviseert bij verwijdering van kinderen.

• Adviseert aan directies bij bijzonder verlofaanvragen en beoordeelt aanvragen bijzonder verlof  

van meer dan 10 schooldagen per schooljaar.

• Legt ongeoorloofd verzuim en vrijstellingen (met vervolgafspraken) vast. 

• Voert de wettelijke leerplichttaken uit.

Zie paragraaf 4.2 voor 
processtappen bij 
vrijstellingen

Zie paragraaf 8.3 
voor processtappen 
volgens Variawet

Denk bij iedere 
stap aan de 
AVG-privacy 
regels


